Centrum pre deti a rodiny Istebné, 027 53 Istebné 258

Informacia o vol’nom pracovnom mieste

Cislo vyberového konania: 11/2026/V

Nazov pracovnej pozicie:
Miesto vykonu prace:
Pocet vo’'nych miest:
Termin nastupu:

Hlavné ulohy:

Tarifny plat:

vychovavatel’’ka

CDR Istebné, Istebné 258 a jeho detaSované pracoviska
1

01.08.2026

Poskytovanie starostlivosti detom a plnoletym fyzickym osobam
na zéklade planov v zariadeniach socidlnopravnej ochrany deti a
socialnej kurately.

Podl'a zakona ¢. 553/2003 Z.z. o odmenovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme zamestnanec
bude zaradeny do platovej triedy podl'a najnaro¢nejSej pracovnej
¢innosti, ktort ma vykonavat’ podl'a druhu prace dohodnutého v
pracovnej zmluve, a podla splnenia kvalifika¢nych
predpokladov, ktoré si potrebné na jej vykondvanie.

POZIADAVKY NA ZAMESTNANCA:

Kvalifika¢éné predpoklady: - uplné SS vzdelanie pedagogicky smer odbor vychovavatel'stvo

Prax:

Jazykové znalosti:
Pocitacové znalosti:
Vodi¢ské opravnenie:

alebo Specialna pedagogika,

- VS vzdelanie I. alebo II. stupiia pedagogicky smer odbor
vychovavatel'stvo alebo Specidlna pedagogika /v zmysle
Vyhlasky 1/2020 Z.z. Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu
a Sportu Slovenskej republiky o kvalifikaénych predpokladoch
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov, 3 diel,
1 cast- vychovavatel' v zariadeniach socidlnopravnej ochrany
a socidlnej kurately v zariadeniach socialnych sluzieb/

bez poziadavky na odborn prax

vyhodou je ovladanie iného ako uradného jazyka — napr. romsky
uzivatel'ska uroven - Word, Excel, Outlook

skupiny B

Pozadované schopnosti a osobnostné vlastnosti: Skusenosti s prace s rodinou a vychovou

deti vitané, zvlast skusenosti s vychovou deti zo
znevyhodneného prostredia, chut’ ziskavat’ nové skusenosti a
hl'adat’ nové rieSenia, zodpovednost’, flexibilita, odolnost’ voci
zéatazi a stresu, bezuhonnost’, empatia, spol’ahlivost’, zdravotna
sposobilost’, asertivita, profesionalny pristup.

Podmienkou uzatvorenia pracovného pomeru je aj psychologické vySetrenie uchadzaca o
zamestnanie v zmysle § 22 ods. 1, 2,3,4 vyhlasky MPSVaR SR ¢. 103/2018 Z .z. ktorou sa
vykonévaju niektoré ustanovenia zakona ¢. 305/2005 Z .z. o socialnopravnej ochrane deti a o
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socidlnej kuratele a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov u
psycholdga, ktorého uréi CDR, bez moznosti vyberu psycholdga uchddzacom o zamestnanie.

Obsah pracovnej ¢innosti: Vychovno-vzdelavacia praca na samostatne usporiadanej skupine
CDR v c¢ase mimo vyucovania, individudlne planovanie,
odborna praca s dietatom, vykonavanie spoloc¢nych tkonov s
det'mi pocas dna, upratovanie, varenie, spolocné vylety a pod.,
rozvijanie pracovnych zrucnosti dietata podielanim sa na
spolocnych pracach v domadcnosti s prihliadnutim na vek
dietat’a, rozvoj estetického citenia, kultary deti a fyzickej
zdatnosti, starostlivost o hygienu abezpecnost’ deti,
starostlivost, o dodrziavanie rezimu dna deti, vratane
odpocinku, nacvik spravnych navykov spolocenského spravania
deti, navykov potrebnych pri osobnej hygiene, estetike,
udrziavani Cistoty a poriadku v osobnych veciach, v izbe,
v spolo¢nych priestoroch a okoli zariadenia. Spolupraca so
subjektami  Statnej spravy, samospravou, neziskovymi

organizaciami, Skolami, Skolskymi zariadeniami,
poskytovatelmi  zdravotnej  starostlivosti a  dal§imi
zainteresovanymi subjektami. Plnenie uloh

multidisciplindrnych timov a spolupraca s odbornikmi z
roznych profesii.

Pozadované odborné znalosti:

Zakon €. 104/1991 Zb. Dohovor o pravach dietata

Zakon €. 305/2005 Z. z. o socialnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele a o zmene a doplnent

niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

Zakon €. 36/2005 Z. z. o rodine a o zmene a doplneni niektorych zakonov

Zakon €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov

Zakon €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tdajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov

Zakon ¢. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch

a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

Kontakt pre poskytnutie informacii:

Meno kontaktnej osoby:  Mgr. Katarina Bellova, poverena riadenim CDR Istebné
Jana Maderova, PAM CDR Istebné

Teleféon: 043/24 33 002, 043/58 91 224

E-mail: Katarina.Bellova@ded.gov.sk

Adresa: Centrum pre deti a rodiny Istebné, 027 53 Istebné 258

Pozadované doklady pre prihlasenie sa do vyberového konania pre zamestnanca pri
vykone prace vo verejnom zaujme:

e pisomnd Ziadost’ o zaradenie do vyberového konania s uvedenim ¢isla vyberového
konania;
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e motivacny list;

e kopia vysvedcenia, diplomu alebo iného rovnocenného dokladu o najvy$Som
dosiahnutom vzdelani;

e odpis z registra trestov

e profesijny Struktirovany zivotopis vo formate EUROPASS

e pisomné Cestné vyhlasenie o pravdivosti vSetkych udajov uvedenych v kopii diplomu,
profesijnom Struktirovanom zivotopise;

e pisomny suhlas so spracovavanim svojich osobnych udajov za ucelom vyberového
konania v sulade s ustanoveniami zdkona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Centrum pre deti a rodiny Istebné si vyhradzuje pravo nevybrat’ na pracovnu poziciu Ziadneho
kandidata aj v pripade:

a) ze spiiia vietky kvalifikaéné predpoklady

b) ze sa pracovného pohovoru zucastnil len jeden kandidat

¢) ze uz prebehlo viac vyberovych konani na td isti pracovnu poziciu.

Termin podania Ziadosti o zaradenie do vyberového konania s poZzadovanymi dokladmi je
do 22.7.2026.

Po tomto termine budil vybrani uchddzaci pozvani na osobny pohovor, termin ktorého Vam
bude zaslany. Svoj telefonicky kontakt a e-mail uved’te vo svojej ziadosti.



